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สีแดง คือ ผลความสาํเร็จต่ํากว่าเปา้หมายที่กําหนด 

สีเขยีว คือ ผลความสําเร็จได้ตามเป้าหมายที่กําหนด 

 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ หน่วยรับผิดชอบ เป้าหมาย ผลการดําเนินงาน KPI ข้อขัดข้อง 

1. แผนการพัฒนาและประเมินทักษะวิชาชีพ 

 

85%   ผลักดัน ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาขีด
ความสามารถของ บุคลากร และใช้ขีด
ความสามารถเป็นปจัจัยหลักในการ 
พิจารณาบรรจุกําลังพลในตําแหน่งต่างๆ 

2.โครงการส่งเสริมจริยธรรมของกําลังพล 

กกพ.พบ. ร้อยละของบุคลากรที่ผ่าน

เกณฑ์การประเมินสมรรถนะ

ตามตําแหน่งที่บรรจุ 

ปรับปรุงปรรยากาศในการทํางาน 1.การวัดความพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงาน กกพ.พบ. ร้อยละความพึงพอใจของกําลัง
พลในการปฏิบัติงาน 

90%   

การบรรจุกําลังพลให้กับหน่วยเป้าหมาย 1. แผนสนับสนุนกําลังพลสาย พ. ที่บรรจุในหน่วย 

    เป้าหมาย 

กกพ.พบ. สถานภาพกําลังพลที่บรรจุลง
หน่วยเป้าหมาย (ร้อยละ) 

74%  

1. แผนป้องกัน/ปราบปราม/รักษา และฟื้นฟู 

     สภาพผู้ติดยาเสพติด 

 

ดําเนินการเชิงรุกในการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด และปัญหาโรคเอดส์แบบครบ
วงจร 

2. แผนงานป้องกันและรักษาโรคเอดส์พบ. 

กกพ.พบ.(กสวป.พบ.) ร้อยละความสําเร็จของการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดและปัญหาโรคเอดส์ 

 

85% 

 

 

90% - ไม่ได้ดําเนินการเนื่องจากการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิต
กําลังพล เพื่อสร้างเสริมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการของหน่วย 

1. แผนอบรมให้ความรู้หน่วยสาย พ. ที่รับการ
ตรวจ (16หน่วย) 

กกพ.พบ. ร้อยละความสําเร็จของแผนการ
บริหารจัดการความรู้ ไม่ได้รับข้อมูลจาก กกพ.พบ. 
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กลยุทธ ์ แผนงาน /โครงการ  หน่วย
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย KPI ผลการ
ดําเนินงาน 

ข้อขัดข้อง 

 1. การพัฒนาความพร้อมรบในหน่วยแพทย์ส่วนกําลังรบ 

 2. โครงการหมออ่วมกู้ชีพ 

ติดตาม /กํากับดูแล/สนับสนุนหน่วยแพทย์ในส่วน
กําลังรบให้มีความพร้อม ทั้งด้านกําลังพลยุทโธปกรณ์
และแผนปฏิบัติการ 

กยข .พบ.  ร้อยละความพร้อมรบของหน่วยแพทย์ในส่วน
กําลังรบ 

80% 
 

-  

 3. การฝึกตามวงรอบประจําปี 

ติดตาม /กํากับดูแล/ให้การสนับสนุนหน่วยแพทย์ใน
การบริการแพทย์ให้ตรงความต้องการของหน่วยกําลัง
รบ 

 1. การตรวจสอบความพึงพอใจของหน่วยปฏิบัติราชการ
ชายแดนต่อบริการทางการแพทย์ 

กยข .พบ.  ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยกําลังรบต่อ
การบริการแพทย์ของหน่วยแพทย์ในส่วน
กําลังรบ 

85% 
 
 

 
 
 

 
 
 

พัฒนา /จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงานหน่วยแพทย์ใน
ส่วนกําลังรบ 

 1. แผนงานจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงานหน่วยแพทย์
ในส่วนกําลังรบ 

กยข .พบ.  ระดับความสําเร็จของการจัดทํามาตรฐานการ
ปฏิบัติงานหน่วยแพทย์ในส่วนกําลังรบ 

5 
 
 

 
 
 

 
 
 

 1. การจัดชุดแพทย์สนับสนุนงานตามโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ 

กยข .พบ.  การบริการแพทย์สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ และถวายความปลอดภัย
พระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุวงศ์ และพระราช
อาคันตุกะ 
 

  2. แผนบริการแพทย์ถวายความปลอดภัยสําหรับองค์
พระมหากษัตริย์ และพระบรมวงศานุวงศ์และพระราช
อาคันตุกะ 

กยข .พบ.  

ร้อยละความสําเร็จของงานบริการแพทย์
สนับสนุนภารกิจของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

100%   

 1. กิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ กยข .พบ.  

 1. การจัดชุดแพทย์เคลื่อนที่ใน จชต ) .ศพบ.ฯ(  กยข .พบ.  

 2. การเสริมสร้างความสมบูรณ์ให้ รพ .ค่ายอิงคยุทธ
บริหารด้านอาคาร และยุทโธปกรณ์ 

กกบ .พบ.  

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์การ
สนับสนุนภารกิจของ กอ .รมน.ภาค ๔ สน.ในการ
แก้ไขปัญหา จชต.  

ร้อยละความสําเร็จของการสนับสนุนการแก้ไข
ปัญหาใน จชต. 

 
 

 3.การเสริมสร้างความสมบูรณ์ ของพล ร.15 กยข .พบ.  

85%   

 1. การจัดชุดแพทย์ช่วยเหลือประชาชนยามเกิดภัยพิบัติ กยข.พบ. การบริการแพทย์ช่วยเหลือประชาชนยามเกิดภัยพิบัติ 

 2. การสํารวจความพึงพอใจของประชาชน กยข.พบ. 

ร้อยละความสําเร็จในการจัดชุดแพทย์
ช่วยเหลือประชาชน 

85%   

การพัฒนางานซ่อมบํารุงและคลังยาให้มีประสิทธิภาพ  1. โครงการพัฒนางานซ่อมบํารุงและปรับปรุงคลังยา กกบ .พบ.  สถานภาพทางยุทโธปกรณ์ของหน่วย
เป้าหมายร้อยละ 

85%   

การเสริมสร้างความสมบูรณ์ให้หน่วยแพทย์ ทบ.ด้าน
ยุทโธปกรณ์ 

 1. แผนเสริมสร้างความสมบูรณ์ของหน่วยแพทย์ด้าน
ยุทโธปกรณ์ 

กกบ.พบ. 

จัดตั้งและพัฒนาขีดความสามารถของคณะกรรมการ-
ชุดทํางาน -ทีมตรวจ ประเมิน และขยายผลออกไปถึง

กําลังพลทุกคนโดยเน้นให้ทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
อย่างแท้จริงและมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาตนเอง และ
หน่วยงานอย่างเต็มใจ 

 1. การทบทวนแผนปฏิบัติราชการ และแผนพัฒนาระบบ
ราชการ 

กคง .พบ.  คะแนนการประเมินคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ PMQA 

300   

 1. แผนปรับปรุงกระบวนการสร้างคุณค่า และจัดทําคู่มือ
ปฏิบัติงาน 

กกบ .พบ.  ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาหน่วยงาน ปี 54 

90% -  การปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานของ นขต .พบ.
ทั้งหมด 

 2. โครงการลดขั้นตอนและเวลาการปฏิบัติงาน กคง .พบ.  ร้อยละความสําเร็จในการปรับปรุง
กระบวนการปฏิบัติงานที่บรรลุตามเป้าหมาย 

80%   
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